
令和３年度 福島県立会津支援学校 学校経営・運営ビジョン       

                                   経営方針 

                                  １ 本県特別支援教育の基本理念である「地域で共に学び、共に生きる教育」を 

                  推進するため、地域の関係機関等と連携し、児童生徒の教育的ニーズに応じた教    

                育の充実に努めます。  

                                   ２ 学習指導要領や「頑張る学校応援プラン」等に基づき、ICT等を活用すると共 

に、本校で学ぶ児童生徒が自らの持てる力を最大限に発揮し、自ら考え、判断し、 

                  行動することを促しながら、児童生徒の夢が実現できるように取り組みます。 

                                 ３ 医療、福祉等の関係機関と連携し、安全・安心な学校生活が送れるよう努めます。                  

                                   ４ 切れ目のない支援体制の構築に努め、地域支援センターは会津地域における特 

別支援教育の支援と校内外の相談支援の充実に努めます。 

                                       校長  加藤 香洋 
                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

児童生徒がふるさと会津を愛し、生き生きと学べる学校を目指して  

～夢を希望に そして自己（進路）実現へ～ 
                                

 

１ 障がいの特性や発達の段階

に応じた教育を一層推進しま

す。 

２ 個別の教育支援計画に基づ

く各関係機関との連携、協働に

よる支援の充実に努めます。 

３ 主体的、対話的で深い学びを

実現する授業づくりに努めま

す。 

４ 会津地域の素晴らしさを学

ぶために、体験的学習等で確認

できるように努めます。また、

産業現場等における実習等の

活動を推進すると共に、交流及

び共同学習の充実を図ります。 
 

 

１ 心身の健やかな成長と健康の

保持増進を図り、新型コロナウイ

ルス感染症予防に努めます。 

２ 安全点検を定期的に行い、安

全・安心な環境づくりに努めると

共に、医療的ケア児等が安心して

学校生活を送ることができるよ

う、保護者、看護師、医師と連携

し事故防止に努めます。 

３ 災害発生に備え、常にマニュア

ルの見直しを行い、防災教育や防

犯教育に取り組みます。 

４ SNS に伴うトラブルやいじめ

防止について、組織的に取り組

み、未然防止や早期対応に努めま

す。 

 

１ キャリア教育の視点に立っ

て、働くことへの意欲や関心を

高め、児童生徒一人一人の自己

（進路）実現に向けた取り組み

をさらに推進します。 

２ 校内研修会はもとより、各種

研究会に積極的に参加し、発達

障がいを含めた障がいの多様化

に対応できるよう専門性の向上

に努めます。 

３ 指導、支援を行う際に、児童

生徒の人権を尊重し、事故や不

祥事を未然に防ぐため、教師間

の連携を図ります。 

４ 校内で ICT 機器を活用しやす

い環境を整えていきます。 

 

１ 児童生徒や保護者のニーズと

教員の願いに応じて、保護者や関

係機関と連携・協力し、校内支援

を行います。 

２ 地域の障がいがある子どもに

対して、関係機関と連携し、早期

から継続した支援、さらには専門

性を生かした切れ目のない支援

を行います。 

３ ホームページを充実させ、学校

での活動内容を積極的に発信し

ます。 

４ 児童生徒が学校で学び身につ

けた技術や能力を生かし地域に

貢献できる力を育成します。 

Ⅰ 児童生徒の学びの充実 Ⅱ 健康、安全・安心  Ⅲ 教師の「専門性の向上」 Ⅳ 地域や保護者との「連携」 

  

学校教育目標 
 

    豊かな心と健やかな体を養い、学びを生かして 

たくましく生きる人間の育成を図る。 
        

 ○元気で明るく ○みんなで仲よく ○自分の力で 

   〔健康〕    〔協力〕    〔自立〕 


